上海市农业科学院重点学科建设管理实施办法
重点学科建设是提高整体科研层次和水平的重要举措，也是衡量学术地位的重要标志，关系到科研院所的可持续发展。为加快我院科技创新步伐，提升科技创新能力，结合我院学科建设的实际，特制定本办法。　
第一条  建设目标　
通过重点学科建设，取得一批具有自主知识产权的科技创新成果；布局一批综合性的科技兴农示范基地；形成一支创新型的高水平科研队伍，提高我院服务“三农”的水平。
第二条　组织管理　
成立院重点学科建设领导小组，负责全院重点学科建设的规划和布局，制定重点学科建设的相关制度，对重点学科的建设计划进行年度检查，并对执行情况进行定期评估。
领导小组下设办公室，负责重点学科建设日常事务。
各所（中心）成立重点学科建设工作小组，所长或中心主任是第一责任人。
第三条　申报条件

（一）、具有较强的优势和特色，研究方向明确，经过建设有望达到国内同类学科的先进水平。
（二）、原则上应具备市级以上的研究、开发、检测等各类技术平台。
（三）、具有组织人事处认可的学科带头人。具有结构合理的学术梯队，45周岁以下科技人员比例不低于50%，硕博士比例不低于55％。

（四）、近五年来科研成果显著，承担过省市级以上科研项目，并获市级以上科研成果奖励，同时拥有一批自主知识产权的农业新品种、新技术、专利等，在权威或核心学术刊物上发表过一定数量具有较高质量的论文，或出版过较高水平的学术专著。
（五）、有较好的科研基础条件，管理制度较为健全，能满足科研的基本需要。
第四条　评选程序
重点学科建设每两年申报一次。

所（中心）组织填报《上海市农业科学院重点学科建设申报书》，经所（中心）重点学科建设工作小组初评，通过后报院重点学科建设领导小组办公室。办公室提交院学术委员会评议，评议意见报院重点学科建设领导小组审批。
第五条  实施管理
重点学科建设的周期一般为3－5年。经确定建设的重点学科，按照建设周期，制订建设计划，签订院《重点学科建设责任合同书》。

所（中心）重点学科建设工作小组根据所签合同，组织专家对本单位重点学科建设情况进行监督、检查和评估，并向院重点学科建设领导小组提交年度报告。

第六条  评估考核
院每年组织一次重点学科建设中期检查，由院重点学科建设领导小组办公室组织专家根据《重点学科建设责任合同书》要求进行评估考核。
根据重点学科建设评估结果，实行动态滚动支持和管理，凡建设成效显著的重点学科，给予持续支持。对未完成预期目标的，提出限期整改意见。
第七条  政策支持

已被确定重点建设的学科，同时给予以下优先支持：

（一）优先申报国家和地方科技项目；

（二）优先引进高层次人才，优先支持科技骨干开展学术交流、出国进修、学术带头人培养等；
（三）院发展基金、青年基金给予倾斜资助；

（四）仪器设备等条件建设给予专项倾斜。

鼓励各重点建设学科交叉联合，院给予专门经费支持，共同开展大学科建设。
第八条 经费来源与使用

院每年安排专项经费用于重点学科建设，建设经费按年度下达。
重点学科建设经费主要用于科学研究、条件建设、学术交流、科技成果后补助、科技津贴以及图书资料等。
第九条 其它

本管理办法由院重点学科建设领导小组办公室负责解释。
本管理办法自发布之日起实行。

